
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Радою роботодавців 
ВСП «Фаховий коледж 
Вимірювань ДУІТЗ»

гіШТЛОХОТНЮК

План роботи Ради роботодавців
ВСП «Фаховий коледж вимірювань ДУІТЗ» 

на 2026-2027 навчальний рік

№
п/п

Заходи Дата
проведення

1 . Проведення організаційного засідання (Засідання 
№1):
1.1. Ознайомлення з персональним складом Ради.
1.2. Обрання Голови, заступника та Секретарів.
1.3. Обговорення та затвердження плану роботи на 
2026-2027 н.р.

вересень 
2026 року

2. Участь у засіданні Педагогічної ради Коледжу. 
Визначення пріоритетних завдань співпраці на 
навчальний рік.

вересень 
2026 року

3. Обговорення, рецензування та внесення пропозицій до 
Освітньо-професійних програм (ОПП) для відповідних 
спеціальностей.

Протягом
року

4. Участь роботодавців у підготовці до акредитації ОПП 
(зустрічі з експертами, надання відгуків).

Протягом
року

5
Моніторинг потреб ринку праці та актуалізація переліку 
вибіркових дисциплін під вимоги роботодавців. Протягом

року

6.
Організація та проведення навчальної і виробничої 
практики. Узгодження баз практик, рекомендованих 
членами Ради.

Протягом
року

7. Сприяння практичному стажуванню викладачів 
спецдисциплін коледжу на сучасних підприємствах 
міста.

Протягом
року

8. Залучення фахівців підприємств до освітнього процесу 
(проведення гостьових лекцій, майстер-класів, круглих 
столів).

Протягом
року

9. Організація ознайомчих екскурсій для студентів на 
підприємства та в організації членів Ради.

Протягом
року



10.
Участь роботодавців у Днях відкритих дверей та 
профорієнтаційних заходах коледжу.

Протягом
року

11. Залучення працівників підприємств до роботи у 
кваліфікаційних комісіях (ДЕК), керівництва та 
рецензування дипломних проектів.

Протягом
року

12 Сприяння працевлаштуванню випускників та аналіз їх 
адаптації на перших робочих місцях.

Протягом
року

13 Підсумкове засідання Ради роботодавців (Засідання №2): 
аналіз результатів роботи за рік, звіт Голови Ради, 
формування пропозицій на наступний рік.

Червень
2027


