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План роботи Ради роботодавців
ВСП «Фаховий коледж вимірювань ДУІТЗ» 

на 2022-2023 навчальний рік

№
п/п

Заходи Дата
проведення

1.

Затвердження плану роботи Ради роботодавців на 
2022-2023 н. р.

вересень 
2022 року

2.
Участь роботодавців в освітньому процесі коледжу

1 семестр

3.
Обговорення освітньо-професійних програм освітніх 
фахових молодших бакалаврів 141 спеціальності, 175 
спеціальності, 241 спеціальності

Протягом
року

4. Обговорення питання про реалізацію права здобувачів 
освіти на вільний вибір дисциплін.

Протягом
року

5. Обговорення питання щодо удосконалення практичної 
підготовки здобувачів здобувачів освіти коледжу

2 семестр

6 . Обговорення плану роботи Ради на 2023-2024 н.р. 2 семестр
7. Участь роботодавців у Дні відкритих дверей коледжу Протягом

року
8. Залучення працівників підприємств у освітньому процесі 

коледжу (гостьові лекції, участь у ДЕК, керівництво 
виробничими практиками, курсовими роботами, 
дипломними проектами, рецензування дипломних 
проектів тощо )

Протягом
року

9. Обговорення результатів моніторингу потреб ринку 
праці у фахівцях за відповідним ОПП

Протягом
року

10. Участь у засіданнях Педагогічної Ради коледжу Протягом
року

11. Сприяння працевлаштуванню випускників коледжу Протягом
року

12. Підведення підсумків роботи Ради роботодавців у 2022- 
2023 навчальному році

2 семестр



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Радою роботодавців 
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План роботи Ради роботодавців
ВСП «Фаховий коледж вимірювань ДУІТЗ» 

на 2023-2024 навчальний рік

№
п/п

Заходи Дата
проведення

1. Проведення організаційного засідання з порядком 
денним
1.1. Ознайомлення з персональним складом, 
затвердження складу Ради роботодавців на 2023 рік.
1.2. Обрання Голови, заступника Голови та 
Секретаря Ради.
1.3. Обговорення та затвердження плану роботи Ради 
роботодавців на 2023-2024 навчальний рік.
2. Обговорення ролі роботодавців в реалізації 
завдань ОПП, розроблених за Стандартами фахової 
передвищої освіти України із підготовки здобувачів 
освіти за освітньо-професійним ступенем фаховий 
молодший бакалавр

вересень 
2023 року

2. Обговорення освітньо-професійних програм освітніх 
фахових молодших бакалаврів 141 спеціальності, 175 
спеціальності, 241 спеціальності

Протягом
року

3. Обговорення можливості стажування викладачів 
коледжу на підприємствах і в організаціях за сприяння 
членів Ради роботодавців

Протягом
року

4. Обговорення питання щодо удосконалення практичної 
підготовки здобувачів освіти коледжу в умовах 
воєнного часу

Протягом
року

5 Участь Ради роботодавців у організації та проведенні 
навчальної та виробничої практики здобувачів освіти 
Коледжу упродовж 2 0 2 3 -2 0 2 4  навчального року на 
підприємствах міста. Узгодження пропозицій щодо 
м о ж л и в и х  баз п ракти к , р еко м ен д о ван и х  член ам и  Ради 
роботодавців

Протягом
року



6. Участь в засіданні Педагогічної ради. Пріоритетні 
завдання Коледжу на 2023-2024 рік та шляхи їх 
реалізації

Вересень
2023

7. Участь роботодавців у Дні відкритих дверей коледжу Протягом
року

8. Залучення працівників підприємств у освітньому процесі 
коледжу (гостьові лекції, участь у ДЕК, керівництво 
виробничими практиками, курсовими роботами, 
дипломними проектами, рецензування дипломних 
проектів тощо)

Протягом
року

9. Обговорення результатів моніторингу потреб ринку 
праці у фахівцях за відповідним ОПП

Протягом
року

10. Участь роботодавців у підготовці до акредитації ОПП
Протягом

року
11. Сприяння працевлаштуванню випускників коледжу Протягом

року
12. Засідання Ради роботодавців. Підсумки завершення 

2023-2024 навчального року.
Червень

2024
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План роботи Ради роботодавців
ВСП «Фаховий коледж вимірювань ДУІТЗ» 

на 2024-2025 навчальний рік

№
п/п

Заходи Дата
проведення

1 . Проведення організаційного засідання з порядком 
денним

1.1. Ознайомлення з персональним складом, 
затвердження складу Ради роботодавців на 2024 рік.
1.2. Обрання Голови, заступника Голови та 
Секретаря Ради.
1.3. Обговорення та затвердження плану роботи Ради 
роботодавців на 2024-2025 навчальний рік.
2. Про зміни, які відбулися у складі Ради 
роботодавців у 2024-2025 навальному році

вересень 
2024 року

2. Обговорення освітньо-професійних програм освітніх 
фахових молодших бакалаврів 141 спеціальності, 175 
спеціальності, 241 спеціальності

Протягом
року

3. Обговорення можливості стажування викладачів 
коледжу на підприємствах і в організаціях за сприяння 
членів Ради роботодавців

Протягом
року

4. Участь роботодавців у підготовці до акредитації ОПП
Протягом

року

5 Участь Ради роботодавців у організації та проведенні 
навчальної та виробничої практики здобувачів освіти 
Коледжу упродовж 2023-2024 навчального року на 
підприємствах міста. Узгодження пропозицій щодо 
можливих баз практик, рекомендованих членами Ради 
роботодавців

Протягом
року

6. Участь в засіданні Педагогічної ради. Пріоритетні 
завдання Коледжу на 2024-2025 рік та шляхи їх 
реалізації

Вересень
2024

7. Участь роботодавців у Дні відкритих дверей коледжу Протягом



року
8. Залучення працівників підприємств у освітньому процесі 

коледжу (гостьові лекції, участь у ДЕК, керівництво 
виробничими практиками, курсовими роботами, 
дипломними проектами, рецензування дипломних 
проектів тощо)

Протягом
року

9. Обговорення результатів моніторингу потреб ринку 
праці у фахівцях за відповідним ОПП

Протягом
року

10.
Обговорення ролі роботодавців в реалізації завдань 
ОПП, розроблених за Стандартами фахової передвищої 
освіти України із підготовки здобувачів освіти за 
освітньо-професійним ступенем фаховий молодший 
бакалавр

Протягом
року

11. Сприяння працевлаштуванню випускників коледжу Протягом
року

12. Засідання Ради роботодавців. Підсумки завершення 
2024-2025 навчального року.

Червень
2025


